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Annexe 4 

 
 
 
 
 

Etablissement d'exercice 
(1) 

Type : 
- EPSC  
- EPHC  

- EP 
(2) 

Qualité de l'agent 
(3) 

Période d'exercice Quotité 
horaire : 
TC - TP  

(ou nombre 
d'heures de 
vacations) 

(4) 
Début Fin 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

      

      

      

 

ÉTAT DÉTAILLÉ DES SERVICES 

Cette fiche doit être obligatoirement accompagnée de toutes les pièces justificatives. 
(Arrêté – Attestation employeur – Contrat – Décision – Certificat…) 

(1) Le stagiaire mentionnera sur la présente page, dans l’ordre chronologique, les services et activités professionnelles 

accomplies dans la mesure où ils sont susceptibles d’être retenus pour l’avancement. 

(2) EPSC = Enseignement privé sous contrat - EPHC = enseignement privé hors contrat - EP = enseignement public… 

(3) Selon le cas, indiquer le corps, le grade, la catégorie ou l’emploi ainsi que le statut : titulaire, auxiliaire, contractuel, 

etc… 

(4) TC = temps complet – TP = temps partiel (saisir la quotité) 

 


